s Comunicacion Electronica

N

Tipo de destinatario

Por favor seleccione tipo de destinatario:
Interno Externo

Destinatario Interno

Digite el nombre del funcionario destino: *
* LORENA MARIA GUTIERREZ QUINTERO
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Asunto

Asunto *
SOLICITUDES SENA

Descripcién del Asunto *
ALCANCE AL NUMERO DE RADICADO 41-9-2025-037384

Texto

*

PARA: LORENA MARIA GUTIERREZ QUINTERO , Coordinadora Administrativa
DE: Luis Humberto Gonzalez Ortiz, Subdirector ( E ) de Centro

ASUNTO: Solicitud Autorizacion Inicio proceso contractual COMPRA DE EQUIPOS

De conformidad con lo dispuesto en la normatividad vigente, me permito solicitar que se dé inicio a los tramites de
proceso adquirir a titulo de compraventa equipos para las diferentes formaciones y area administrativo en el Centro
Agroempresarial y Desarrollo Pecuario del Huila.

Atentamente,

LUIS HUMBERTO GONZALEZ ORTIZ

Subdirector (E)

Centro Agroempresarial y Desarrollo Pecuario del Huila
SENA - Regional Huila

Cra. 10° N.° 11-22, Garzdn, Colombia
lugonzales@sena.edu.co

Remitente
Codigo Dependencia Remitente Dependencia Remitente
419525 CENTRO AGROEMPRESARIAL Y DESARROLLO PECUARIO DEL HUILA
Codigo Regional Remitente Regional Remitente
41 HUILA

Funcionario Remitente
* LUIS HUMBERTO GONZALEZ ORTIZ

Email Remitente
LUGONZALES@SENA.EDU.CO
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ACTA No. 01

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
Adquirir a titulo de compraventa equipos para las diferentes formaciones impartidas en el Centro Agroempresarial
y Desarrollo Pecuario del Huila.

CIUDAD Y FECHA: 2 de Diciembre del 2025 HORA INICIO: HORA FIN:
8:35 am 10:00 am
LUGAR Y/O ENLACE: Coordinacion Administrativas | DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:

Centro Agroempresarial y Desarrollo
Pecuario del Huila.

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
Justificacion del proceso Adquirir a titulo de compraventa equipos para las diferentes formaciones y area
administrativo en el Centro Agroempresarial y Desarrollo Pecuario del Huila.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Justificacion del proceso Adquirir a titulo de compraventa equipos para las diferentes formaciones y area
administrativo en el Centro Agroempresarial y Desarrollo Pecuario del Huila.

DESARROLLO DE LA REUNION

Se realiza un analisis de la necesidad conforme a la comunicacion de la Direccion General, respecto a la
asignacion de recursos por el concepto interno de OTROS EQUIPQOS, para lo cual se retnen los instructores de
los programas de formacion Audio Digital, musica y el Instructor de la Red eléctrica.

El instructor Mario Augusto Lemus Mendez toma la palabra para exponer la situaciéon actual de los equipos
utilizados en los programas de formacién en Audio Digital y Musica. Explica que gran parte de estos dispositivos
presentan deterioro significativo, fallas técnicas recurrentes y un rendimiento insuficiente para las exigencias de
los procesos formativos. Esta condicion ha afectado el desarrollo adecuado de las practicas de los aprendices y
ha generado multiples quejas e inconformidades, debido a que las herramientas disponibles no cumplen con los
estandares minimos para garantizar una experiencia de aprendizaje 6ptima. Por ello, el instructor enfatiza la
urgencia de gestionar la renovacion o adquisicion de nuevos equipos que permitan mejorar la calidad de la
formacion y responder a las necesidades actuales del programa.

Actualmente, el Centro de formacion orienta los siguientes programas

Programas
LECTURA MUSICAL SOLFEO ENTONADO
EJECUCION DE LA GUITARRA FUNCIONAL EN AGRUPACIONES MUSICALES
INICIACION MUSICAL EN INSTRUMENTOS DE PERCUSION POPULAR
EJECUCION DE LA GUITARRA FUNCIONAL EN AGRUPACIONES MUSICALES
LA APLICACION DE TECNICAS DE ENSAYO EN EL MONTAJE DE OBRAS MUSICALES.
INICIACION MUSICAL EN INSTRUMENTOS DE PERCUSION POPULAR
INTERPRETACION DE INSTRUMENTOS MUSICALES.

Asi mismo, interviene el instructor Mario Andres Sanchez Mora, informando que actualmente el Centro de
Formacion en su oferta educativa cuenta con programas de formacion en la especialidad eléctrica:
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Programas Municipio

FUNDAMENTOS DE ELECTRICIDAD GARZON
MANTENIMIENTO DE MOTOCICLETAS DE PROPULSION ELECTRICA | GIGANTE
RECONOCIMIENTO DEL REGLAMENTO TECNICO DE
INSTALACIONES ELECTRICAS - RETIE. GARZON
ELECTRICIDAD BASICA GARZON
INSTALACION DE SISTEMAS ELECTRICOS RESIDENCIALES Y
COMERCIALES SUAZA
INSTALACIONES ELECTRICAS PARA VIVIENDAS GARZON

AGRADO, GARZON,
MANTENIMIENTO Y ENSAMBLE DE EQUIPOS ELECTRONICOS. SUAZA
INSTALACION DE SISTEMAS ELECTRICOS RESIDENCIALES Y ]
COMERCIALES GARZON

Por lo anteriormente expuesto, resulta indispensable contar con equipos especializados y tecnologia adecuada
que permitan el fortalecimiento integral de las competencias técnicas y practicas de los programas de formacion.
La disponibilidad de esta infraestructura no solo favoreceria el desarrollo de procesos de aprendizaje mas
efectivos, alineados con las necesidades reales y actuales del sector productivo, sino que también contribuiria
significativamente a elevar la calidad de la formacion impartida, garantizando que los aprendices adquieran
habilidades pertinentes y competitivas.

Actualmente, el centro de formacién cuenta con programas como barismo, bartender, cocina y mercadeo, los
cuales requieren el uso de manteles y delantales institucionales durante los eventos de formacion, de acuerdo con
las competencias de cada programa. Debido a su uso frecuente y a la exposicién a altas temperaturas, estos
elementos requieren lavadas constantes.

La adquisicion de estibas, montacargas y una cafetera profesional es fundamental para garantizar el desarrollo
adecuado de los procesos de ensefianza—aprendizaje en los programas de formacion de Agropecuaria,
Motocicletas y Barismo, dado que estos equipos permiten fortalecer las practicas formativas, mejorar las
condiciones de seguridad, optimizar los procesos productivos y asegurar el cumplimiento de estandares técnicos
y pedagogicos.

Las estibas son esenciales para el manejo, almacenamiento y transporte seguro de insumos, materias primas y
productos terminados.

e En el programa de Agropecuaria, permiten el adecuado almacenamiento de productos agricolas,
fertilizantes, alimentos concentrados y cosechas, evitando el contacto directo con el suelo, reduciendo
riesgos de contaminacion y facilitando el control sanitario.

e En el programa de Motocicletas, facilitan la organizacién y almacenamiento de repuestos, motores, llantas
y herramientas, mejorando el orden del taller y la eficiencia en las practicas técnicas.

e En Barismo, contribuyen al almacenamiento correcto de café verde, insumos y materiales, garantizando
condiciones éptimas de higiene y conservacion.

Ademas, su uso fortalece competencias en logistica, manejo de inventarios y buenas practicas de
almacenamiento, alineadas con la realidad del sector productivo.

El montacargas es una herramienta clave para el manejo de cargas pesadas y voluminosas, garantizando la
seguridad y eficiencia en los ambientes de formacion.
e En Agropecuaria, permite movilizar sacos de insumos, cosechas y equipos, reduciendo el riesgo de
lesiones y optimizando los tiempos de trabajo.
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e En Motocicletas, facilita el traslado de motores, chasises y componentes de gran peso, permitiendo
practicas seguras y técnicas acordes a los procesos industriales.

e En Barismo, apoya la movilizacién de sacos de café, equipos y mobiliario, simulando condiciones reales
de trabajo en bodegas y establecimientos cafeteros.

Su implementacion contribuye a la formacién en seguridad y salud en el trabajo, ergonomia y operacién de equipos
industriales, competencias altamente demandadas en el sector laboral.

La cafetera profesional es un equipo indispensable para el programa de Barismo, ya que permite el desarrollo de
competencias técnicas especializadas.

e Facilita la formacion practica en preparacion de bebidas a base de café, calibracion de equipos, control
de variables (presion, temperatura, molienda) y estandares de calidad.

e Permite a los aprendices simular escenarios reales de cafeterias, hoteles y restaurantes, fortaleciendo la
empleabilidad y el emprendimiento.

e De manera transversal, la cafetera también apoya procesos de integracién con Agropecuaria, al permitir
comprender la cadena productiva del café desde el cultivo hasta la taza.

Impacto en la calidad de la formacidon; La compra de estos equipos:
e Mejora la calidad y pertinencia de la formacion practica.
e Garantiza ambientes de aprendizaje seguros, organizados y actualizados.
e Fortalece el desarrollo de competencias técnicas, operativas y productivas.
e Alinea la formacion con las exigencias del sector productivo y normativas vigentes.

Asi mismo, la incorporacion de equipamiento moderno y actualizado constituye un factor estratégico para el
crecimiento y posicionamiento institucional, en la medida en que respalda la innovacién pedagdgica y el
mejoramiento continuo de los procesos formativos. En este sentido, la dotacidn tecnolégica se convierte en un
requisito fundamental para proyectar, a mediano y largo plazo, la gestion y obtencién del registro calificado de un
programa de nivel tecnolégico, asegurando el cumplimiento de los estandares de calidad exigidos por los
organismos reguladores y fortaleciendo la pertinencia, sostenibilidad y solidez de la oferta académica.

CONCLUSIONES

Remitir la necesidad de contratacién al subdirector de Centro para continuar el proceso.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE FIRMA O
PARTICIPACION
VIRTUAL
Remitir los documentos 2/12/2025 Emilcen Gutierrez Nufez 5“, )
para continuar el proceso '{\M{D}\)'

DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA/ APRUEBA OBSERVACION FIRMA O
EMPRESA (SIINO) PARTICIPACION
VIRTUAL
Emilcen Gutierrez SENA Sl Coordinadora de 5“, )
Nufiez Formacion 'rm(o}\)-
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Mario Andres SENA SI Instructor
Sanchez Mora Especialidad
Electricidad
Mario Augusto SENA SI Instructor
Lemus Mendez Especialidad
Sistema y Audio

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA,
se compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados
en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

ANEXOS
Anexo Necesidad de Compra de Equipos
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