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ACTA No. 01 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: 

Adquirir a título de compraventa equipos para las diferentes formaciones impartidas en el Centro Agroempresarial 

y Desarrollo Pecuario del Huila.  

 

CIUDAD Y FECHA: 

 

2 de Diciembre del 2025 HORA INICIO: 

8:35 am 

HORA FIN: 

10:00 am 

LUGAR Y/O ENLACE:  

 

Coordinación Administrativas DIRECCIÓN / REGIONAL / CENTRO:  

Centro Agroempresarial y Desarrollo 

Pecuario del Huila. 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 

Justificación del proceso Adquirir a título de compraventa equipos para las diferentes formaciones y área 

administrativo en el Centro Agroempresarial y Desarrollo Pecuario del Huila. 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 

Justificación del proceso Adquirir a título de compraventa equipos para las diferentes formaciones y área 

administrativo en el Centro Agroempresarial y Desarrollo Pecuario del Huila. 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

 

Se realiza un análisis de la necesidad conforme a la comunicación de la Dirección General, respecto a la 

asignación de recursos por el concepto interno de OTROS EQUIPOS, para lo cual se reúnen los instructores de 

los programas de formación Audio Digital, música y el Instructor de la Red eléctrica. 

 

El instructor Mario Augusto Lemus Mendez toma la palabra para exponer la situación actual de los equipos 

utilizados en los programas de formación en Audio Digital y Música. Explica que gran parte de estos dispositivos 

presentan deterioro significativo, fallas técnicas recurrentes y un rendimiento insuficiente para las exigencias de 

los procesos formativos. Esta condición ha afectado el desarrollo adecuado de las prácticas de los aprendices y 

ha generado múltiples quejas e inconformidades, debido a que las herramientas disponibles no cumplen con los 

estándares mínimos para garantizar una experiencia de aprendizaje óptima. Por ello, el instructor enfatiza la 

urgencia de gestionar la renovación o adquisición de nuevos equipos que permitan mejorar la calidad de la 

formación y responder a las necesidades actuales del programa. 

 

Actualmente, el Centro de formación orienta los siguientes programas 

 

Programas 

LECTURA MUSICAL SOLFEO ENTONADO 

EJECUCION DE LA GUITARRA FUNCIONAL EN AGRUPACIONES MUSICALES 

INICIACION MUSICAL EN INSTRUMENTOS DE PERCUSION POPULAR 

EJECUCION DE LA GUITARRA FUNCIONAL EN AGRUPACIONES MUSICALES 

LA APLICACION DE TECNICAS DE ENSAYO EN EL MONTAJE DE OBRAS MUSICALES. 

INICIACION MUSICAL EN INSTRUMENTOS DE PERCUSION POPULAR 

INTERPRETACION DE INSTRUMENTOS MUSICALES. 

 

 

Así mismo, interviene el instructor Mario Andres Sanchez Mora, informando que actualmente el Centro de 

Formación en su oferta educativa cuenta con programas de formación en la especialidad eléctrica: 
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Programas Municipio 

FUNDAMENTOS DE ELECTRICIDAD GARZÓN 

MANTENIMIENTO DE MOTOCICLETAS DE PROPULSION ELECTRICA GIGANTE 

RECONOCIMIENTO DEL REGLAMENTO TECNICO DE 
INSTALACIONES ELECTRICAS - RETIE. GARZÓN 

ELECTRICIDAD BÁSICA GARZÓN 

INSTALACION DE SISTEMAS ELECTRICOS RESIDENCIALES Y 
COMERCIALES SUAZA 

INSTALACIONES ELECTRICAS PARA VIVIENDAS GARZÓN 

MANTENIMIENTO Y ENSAMBLE DE EQUIPOS ELECTRONICOS. 
AGRADO, GARZÓN, 
SUAZA 

INSTALACION DE SISTEMAS ELECTRICOS RESIDENCIALES Y 
COMERCIALES GARZÓN 

 

Por lo anteriormente expuesto, resulta indispensable contar con equipos especializados y tecnología adecuada 

que permitan el fortalecimiento integral de las competencias técnicas y prácticas de los programas de formación. 

La disponibilidad de esta infraestructura no solo favorecería el desarrollo de procesos de aprendizaje más 

efectivos, alineados con las necesidades reales y actuales del sector productivo, sino que también contribuiría 

significativamente a elevar la calidad de la formación impartida, garantizando que los aprendices adquieran 

habilidades pertinentes y competitivas. 

 

Actualmente, el centro de formación cuenta con programas como barismo, bartender, cocina y mercadeo, los 

cuales requieren el uso de manteles y delantales institucionales durante los eventos de formación, de acuerdo con 

las competencias de cada programa. Debido a su uso frecuente y a la exposición a altas temperaturas, estos 

elementos requieren lavadas constantes. 

 

La adquisición de estibas, montacargas y una cafetera profesional es fundamental para garantizar el desarrollo 

adecuado de los procesos de enseñanza–aprendizaje en los programas de formación de Agropecuaria, 

Motocicletas y Barismo, dado que estos equipos permiten fortalecer las prácticas formativas, mejorar las 

condiciones de seguridad, optimizar los procesos productivos y asegurar el cumplimiento de estándares técnicos 

y pedagógicos. 

 

 

Las estibas son esenciales para el manejo, almacenamiento y transporte seguro de insumos, materias primas y 

productos terminados. 

 

• En el programa de Agropecuaria, permiten el adecuado almacenamiento de productos agrícolas, 

fertilizantes, alimentos concentrados y cosechas, evitando el contacto directo con el suelo, reduciendo 

riesgos de contaminación y facilitando el control sanitario. 

• En el programa de Motocicletas, facilitan la organización y almacenamiento de repuestos, motores, llantas 

y herramientas, mejorando el orden del taller y la eficiencia en las prácticas técnicas. 

• En Barismo, contribuyen al almacenamiento correcto de café verde, insumos y materiales, garantizando 

condiciones óptimas de higiene y conservación. 

 

Además, su uso fortalece competencias en logística, manejo de inventarios y buenas prácticas de 

almacenamiento, alineadas con la realidad del sector productivo. 

 

El montacargas es una herramienta clave para el manejo de cargas pesadas y voluminosas, garantizando la 

seguridad y eficiencia en los ambientes de formación. 

• En Agropecuaria, permite movilizar sacos de insumos, cosechas y equipos, reduciendo el riesgo de 

lesiones y optimizando los tiempos de trabajo. 



     

GOR-F-084 V02 
 
 

 
 

 

• En Motocicletas, facilita el traslado de motores, chasises y componentes de gran peso, permitiendo 

prácticas seguras y técnicas acordes a los procesos industriales. 

• En Barismo, apoya la movilización de sacos de café, equipos y mobiliario, simulando condiciones reales 

de trabajo en bodegas y establecimientos cafeteros. 

 

Su implementación contribuye a la formación en seguridad y salud en el trabajo, ergonomía y operación de equipos 

industriales, competencias altamente demandadas en el sector laboral. 

 

La cafetera profesional es un equipo indispensable para el programa de Barismo, ya que permite el desarrollo de 

competencias técnicas especializadas. 

• Facilita la formación práctica en preparación de bebidas a base de café, calibración de equipos, control 

de variables (presión, temperatura, molienda) y estándares de calidad. 

• Permite a los aprendices simular escenarios reales de cafeterías, hoteles y restaurantes, fortaleciendo la 

empleabilidad y el emprendimiento. 

• De manera transversal, la cafetera también apoya procesos de integración con Agropecuaria, al permitir 

comprender la cadena productiva del café desde el cultivo hasta la taza. 

 

 Impacto en la calidad de la formación; La compra de estos equipos: 

• Mejora la calidad y pertinencia de la formación práctica. 

• Garantiza ambientes de aprendizaje seguros, organizados y actualizados. 

• Fortalece el desarrollo de competencias técnicas, operativas y productivas. 

• Alinea la formación con las exigencias del sector productivo y normativas vigentes. 

 

 

Así mismo, la incorporación de equipamiento moderno y actualizado constituye un factor estratégico para el 

crecimiento y posicionamiento institucional, en la medida en que respalda la innovación pedagógica y el 

mejoramiento continuo de los procesos formativos. En este sentido, la dotación tecnológica se convierte en un 

requisito fundamental para proyectar, a mediano y largo plazo, la gestión y obtención del registro calificado de un 

programa de nivel tecnológico, asegurando el cumplimiento de los estándares de calidad exigidos por los 

organismos reguladores y fortaleciendo la pertinencia, sostenibilidad y solidez de la oferta académica. 

 

 

CONCLUSIONES 

Remitir la necesidad de contratación al subdirector de Centro para continuar el proceso. 

 

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACIÓN DE COMPROMISOS  

ACTIVIDAD /DECISIÓN FECHA RESPONSABLE FIRMA O 

PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 

Remitir los documentos 

para continuar el proceso  

2/12/2025 Emilcen Gutierrez Nuñez 

  

DE: ASISTENTES Y APROBACIÓN DECISIONES 

NOMBRE DEPENDENCIA/ 

EMPRESA 

APRUEBA  

(SI/NO) 

OBSERVACIÓN FIRMA O 

PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 

Emilcen Gutierrez 

Nuñez 

SENA SI Coordinadora de 

Formación 
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Mario Andres 

Sanchez Mora 

SENA SI Instructor 

Especialidad 

Electricidad 

 
Mario Augusto 

Lemus Mendez 

SENA SI Instructor 

Especialidad 

Sistema y Audio 

 
 

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, 
se compromete a garantizar la seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados 
en este documento, y les dará el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente. 

 

ANEXOS 

Anexo Necesidad de Compra de Equipos 

 

 
 
 
 
 
 
 
   


